


























Заключение
по результатам антикоррупционной экспертизы внутренних актов КРУ имени А.Байтурсынова по образовательной деятельности

Форма

№ Наименование внутреннего 
акта университета

Пункт внутреннего акта, 
содержащий коррупциогенную 
норму

Описание возможных 
корр\тщионных рисков

Рекомендации эксперта по 
устранению коррупциогенных 
факторов

Фамилия,
инициалы
эксперта

1 2 3 4 5 6
2 П024 -  2020 

ОРГАНИЗАЦИЯ 
СИСТЕМЫ ОПЛАТЫ 
ТРУДА

Замечаний нет Баяхметова
А.А.

3 ПП 345-2020
ПЛАНИРОВАНИЕ И
РАСХОДОВАНИЕ
СРЕДСТВ
НА НАУЧНО-
ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЕ
РАБОТЫ

Замечаний нет Баяхметова
АА.

4
ПОЛОЖЕНИЕ
ОТДЕЛ ФИНАНСОВ И
УЧЕТА
ПП

Замечаний нет Баяхметова
А.А.

5
ПОЛОЖЕНИЕ
ОТДЕЛ
ЭКОНОМИЧЕСКОГО 
ПЛАНИРОВАНИЯ 
ФИНАНСОВОГО 

ДЕПАРТАМЕНТА 
ПП 260-2020

Замечаний нет Баяхметова
А.А.



Заключение
по результатам антикоррупционной экспертизы внутренних актов КРУ имени А.Байтурсынова по образовательной деятельности

Форма

№ Н аименование 
внутреннего акта 

университета

Пункт внутреннего акта, 
содержащий 

коррупциогенную норму

Описание возможных 
коррупционных рисков

Рекомендации эксперта по 
устранению 

коррупциогенных факторов

Фамилия,
инициалы
эксперта

1 2 3 4 5 6
1 П 006-2021. Положение. 

Докторская диссертация
28. Замена утвержденного 
научного консультанта может 
быть осуществлена в 
исключительных случаях, таких 
как невозможность осуществлять 
научное консультирование по 
объективным причинам (в связи 
с переходом на другую работу, 
по состоянию здоровья и т.д.) 
или форсмажорные 
обстоятельства.

Определение компетенции по 
формуле «вправе», 
применение в нормах и 
положениях внутреннего акта 
формулировок «вправе», 
«может» и др.

Исключить формулировку 
«может быть» в указанном 
пункте

Симинин
Ю Г.
Шайкамал
Г.И
Биржанова
ТА .

48. Комиссия может 
запрашивать у докторанта и 
научного консультанта 
дополнительные материалы, 
необходимые для оценки 
исследования.

Определение компетенции по 
формуле «вправе», 
применение в нормах и 
положениях внутреннего акта 
формулировок «вправе», 
«может» и др.

Исключить формулировку 
«может» в указанном пункте

Симинин
Ю Г.
Шайкамал
Г.И.
Биржанова
ТА .

53. Комиссия в течение 5 
рабочих дней рассматривает 
заявление и выносит одно из 
трех решений:
1) Диссертационное 
исследование полностью 
соответствует этическим нормам 
и может быть допущено к 
защите.
2) Диссертационное 
исследование не полностью 
соответствует этическим нормам 
и может быть допущено к

Определение компетенции по 
формуле «вправе», 
применение в нормах и 
положениях внутреннего акта 
формулировок «вправе», 
«может» и др.

Исключить формулировку 
«может быть» в указанном 
пункте

Симинин
Ю Г.
Шайкамал
Г.И
Биржанова
ТА .



защите после доработки с учетом 
замечаний и рекомендаций, а 
также повторного рассмотрения 
Комиссией.
3) Диссертационное 
исследование не соответствует 
этическим нормам и не может 
быть допущено к защите.
58. Полностью подготовленная к 
предзащите диссертация 
представляется научным 
консультантам, которые 
рассматривают работу в целом и 
дают письменный отзыв в 2-х 
экземплярах. В отзыве 
указывается соответствие 
диссертации требованиям, 
предъявляемым к выпускной 
работе докторанта. В случае, 
если научными консультантами 
дается отрицательное 
заключение «не допускается к 
защите» или «не рекомендуется 
к защите» докторант не 
допускается к предзащите.______

Юридико-лингвистическая 
неопределенность, 
использование в тексте 
внутреннего акта 
двусмысленных или 
несостоявшихся в 
юриспруденции терминов, 
выражений или оборотов 
речи

Исключить слово « не 
рекомендуется» в указанном 
пункте.

6. Ответственность и 
полномочия за разработку 
Положения, его согласование, 
утверждение, регистрацию, ввод 
в действие распределяются 
следующим образом:
2) директор ДН и ПО 
осуществляет контроль за 
своевременной разработкой, 
проверкой и пересмотром 
Положения
33. Научные консультанты 
обеспечивают выполнение 
докторской диссертации и

Широта дискреционных 
полномочий,
неопределенность сроков 
принятий решения
(совершения действия)

Широта дискреционных 
полномочий,
неопределенность_____сроков

Конкретизировать
исполнения
действий

сроки
указанных

Конкретизировать
исполнения
действий

сроки
указанных

Симин ин 
Ю Г.
Шайкамал
Г.И.
Биржанова
Т.А.

Симинин
Ю Г.
Шайкамал
Г.И.
Биржанова
ТА.

Симинин
Ю Г.



соолюдение принципов 
академической честности, и 
своевременное представление 
диссертационной работы на 
защиту.
26. Ответственность за 
своевременное представление 
соответствующих требованиям 
кандидатур научных 
консультантов докторанта для 
утверждения ученым советом 
университета несет заведующий 
кафедрой при координации 
заместителя директора 
академического института по 
научной работе._______________
35 Обязанности зарубежного 
консультанта:
3) согласовывать и давать 
рекомендации по плану 
диссертационной работы и 
методов проведения научного 
исследования. При 
необходимости вносить 
поправки и коррективы в план и 
содержание диссертации 
докторанта и своевременно 
информировать о замечаниях;
47. В качестве экспертов и 
консультантов к работе 
Комиссии, в случае 
необходимости, без права 
голоса, могут привлекаться 
эксперты и консультанты из 
числа профессорско- 
преподавательского состава, а 
также сотрудники сторонних 
организаций.________________

принятии решения
(совершения действия)

Широта дискреционных 
полномочий,
неопределенность сроков 
принятий решения
(совершения действия)

Широта дискреционных 
полномочий,
неопределенность сроков 
принятий решения
(совершения действия)

Выборочное изменение 
объема права, применение в 
нормах и положениях 
внутреннего акта 
формулировок с неясным, 
неопределенным 
содержанием

Конкретизировать
исполнения
действий

сроки
указанных

Конкретизировать
исполнения
действий

сроки
указанных

Исключить слова «в случае 
необходимости» в указанном 
пункте.

Шайкамал
Г.И.
Биржанова
Т.А.

Симинин
ЮГ.
Шайкамал
Г.И.
Биржанова
ТА.

Симинин
ЮГ.
Шайкамал
Г.И.
Биржанова
ТА.

Симинин
ЮГ.
Шайкамал
Г.И.
Биржанова
Т.А.



53. Комиссия в течение 5 
рабочих дней рассматривает 
заявление и выносит одно из 
трех решений:
2) Диссертационное 
исследование не полностью 
соответствует этическим нормам 
и может быть допущено к 
защите после доработки с 
учетомзамечаний и 
рекомендаций, а также 
повторного рассмотрения 
Комиссией.

Наличие юридико- 
лингвистической 
неопределенности, а именно, 
использование в тексте 
внутреннего акта (приказа) 
несостоявшихся в 
юриспруденции терминов и 
выражений

Исключение из документа 
фраз, выражений, понятий, 
носящих неконкретный, 
двусмысленный характер

Симинин
Ю Г.
Шайкамал
Г.И.
Биржанова
ТА.

18. Допускается утверждение Наличие юридико- Исключение из документа Симинин
отечественными научными лингвистической фраз, выражений, понятий, Ю Г.
консультантами ведущих ученых неопределенности, а именно, носящих неконкретный, Шайкамал
вузов и нау'чных организаций. использование в тексте двусмысленный характер Г.И.
которые являются партнерами внутреннего акта (приказа) Биржанова
университета по реализации несостоявшихся в Т.А.
совместных научно юриспруденции терминов и
образовательных проектов в выражений
рамках заключенных договоров
и соглашений о сотрудничестве.
12. Тема докторской Неопределенность сроков Включение в документ Симинин
диссертации утверждается по конкретных Ю Г.
заявлению докторанта в течение сроковутверждения темы Шайкамал
двух месяцев после зачисления диссертации Г.И.



приказом Председателя 
правления-Ректора университета 
на основании решения ученого 
совета. На выпускном курсе не 
менее чем за 2 (два) месяца до 
итоговой аттестации 
допускается корректировка 
темы докторской диссертации по 
заявлению докторанта с 
обоснованием научных 
консультантов на основании 
решения совета института. 
Переутверждение темы 
диссертации утверждается 
приказом Председателя 
правления - Ректора 
университета на основании 
решения ученого совета________

Наличие юридико- 
лингвистической 
неопределенности, а именно, 
использование в тексте 
внутреннего акта (приказа) 
несостоявшихся в 
юриспруденции терминов и 
выражений

13. В течение 1 года обучения 
докторантом составляется 
научное обоснование 
диссертационного исследования, 
которое должно быть 
согласовано с научными 
консультантами и утверждается 
проректором по науке, 
интернационализации и 
цифровизации на основании 
решения совета института______
17. Кандидатуры научных 
консультантов докторантов 
утверждаются в течение двух 
месяцев после зачисления 
приказом Председателя 
правления - Ректора 
университета на основании 
решения ученого совета______
20. Научным консультантам 
докторантов, получивших отказ

Исключение из документа 
фраз, выражений, понятий, 
носящих неконкретный, 
двусмысленный характер

Неопределенность сроков Конкретизировать сроки 
исполнения указанных 
действий

Биржанова
ТА.

Симинин
Ю Г.
Шайкамал 
Г.И.
Биржанова
Т.А.

Симинин
Ю Г.
Шайкамал
Г.И.
Биржанова
ТА.

Симинин
Ю Г



в присуждении степени доктор 
философии PhD не разрешается 
научное руководство 
докторантов в течение 3 (трех)
лет.__________________________
22 В течение первого месяца 
после зачисления докторанта 
выпускающая кафедра 
определяет кандидатуры 
научных консультантов 
(отечественного и зарубежного) 
для последующего утверждения. 
24. Научное руководство 
назначается на основании 
соглашения о руководстве 
научным исследованием и 
утверждается приказом 
Председателя правления - 
Ректора университета на 
основании решения ученого 
совета в течение 2 (двух) 
месяцев после зачисления
докторанта.___________________
36. Научные консультанты 
имеют право:
7) отказаться от научного 
консультирования в течение 1 
года обучения докторанта по
объективным причинам.________
53. Комиссия в течение 5 
рабочих днейрассматривает 
заявление и выносит одно из 
трех решений:

54. Принимаемое на заседании 
Комиссии решение оформляется 
протоколом заседания, который



Шайкамал
Г.И.
Биржанова
Т.А.

Симинин
Ю Г
Шайкамал
Г.И.
Биржанова
ТА.

Симинин
ЮГ.
Шайкамал
Г.И.
Биржанова
ТА.

Симинин
ЮГ.
Шайкамал
Г.И.
Биржанова
ТА.
Симинин
ЮГ.
Шайкамал
Г.И.
Биржанова
ТА.
Симинин
ЮГ.



подписывается председателем и 
секретарем Комиссии. По 
результатам принятого решения 
секретарь Комиссии оформляет 
заключение (справку) о 
соответствии диссертационного 
исследования этическим нормам, 
которое подписывается 
председателем и секретарем 
Комиссии и в течение 
3(трех)рабочих дней выдается 
докторанту.

Шайкамал
Г.И.
Биржанова
ТА .

57. Докторант, освоивший 
полный теоретический курс 
обучения образовательной 
программы докторантуры, но не 
защитивший докторскую 
диссертацию в течение 1 
(одного) года после выпуска, 
проходит процедуру предзащиты 
докторской диссертации после 
восстановления.

Симинин
Ю Г
Шайкамал
Г И
Биржанова
Т.А.

77. Заключение расширенного 
заседания выдается докторанту в 
течение 5 (пяти) дней после 
прохождения предзащиты.

Симинин
Ю Г.
Шайкамал
Г.И.
Биржанова
Т.А.

2 М И 163-2020 Требования к 
выполнению, оформлению 
и защите магистерской 
диссертации (проекта)

12. Основой содержания 
магистерской диссертации 
(проекта) должен быть новый 
материал, включающий 
описание новых фактов, явлений 
и закономерностей, а также 
обобщение ранее известных 
сведений с других научных 
позиций или в совершенно ином 
аспекте. В этой связи такой 
материал может содержать

Определение компетенции по 
формуле «вправе», 
применение в нормах и 
положениях внутреннего акта 
формулировок «вправе», 
«может» и др.

Исключить формулировку 
«может быть»

Симинин
Ю Г.
Шайкамал
Г.И.
Биржанова
Т.А.



дискуссионные вопросы, 
связанные с пересмотром 
существующих взглядов и 
представлений. Содержание 
магистерской диссертации 
(проекта) должно отвечать 
требованиям оригинальности, 
уникальности и неповторимости 
приводимых положений._______
3 8 .Замена утвержденного 
научного руководителя может 
быть осуществлена в 
исключительных случаях, таких 
как невозможность осуществлять 
научное консультирование по 
объективным причинам (в связи 
с переходом на другую работу, 
по состоянию здоровья и т.д.) 
или форсмажорные 
обстоятельства по заявлению 
магистранта и обоснованию 
выпускающей кафедры._________
82. Оценивая практическую 
значимость выбранной темы, 
следует знать, что эта 
значимость зависит от того, 
какой характер имеет конкретное 
научное исследование. Подаются 
сведения о практическом 
применении полученных 
результатов или рекомендаций 
по их использованию. Если 
магистерская диссертация 
(проект) будет носить 
методологический характер, то 
ее практическая значимость 
может проявиться в публикации 
основных результатов 
исследований в научных статьях.

Определение компетенции по 
формуле «вправе», 
применение в нормах и 
положениях внутреннего акта 
формулировок «вправе», 
«может» и др.

Исключить формулировку 
«может быть»

Определение компетенции по 
формуле «вправе», 
применение в нормах и 
положениях внутреннего акта 
формулировок «вправе», 
«может» и др.

Исключить формулировку 
«может быть»

Симинин
ЮГ.
Шайкамал
Г.И.
Биржанова
ТА.

Симинин
ЮГ.
Шайкамал
Г.И.
Биржанова
ТА.



апрооации результатов на 
научно-практических 
конференциях, в использовании 
научных разработок в учебном 
процессе высших и средних 
учебных заведений, в участии в 
разработке государственных и 
региональных программ 
развития социально- 
экономической отрасли и т.д.
86. Каждый раздел начинают с 
новой страницы. Основному 
тексту каждого раздела может 
предшествовать предисловие с 
коротким описанием выбранного 
направления и обоснованием 
примененных методов 
исследований. В конце каждого 
раздела формулируют выводы с 
кратким изложением 
приведенных в разделе научных 
и практических резу льтатов, 
которые дают возможность 
выделить общие выводы от 
второстепенных подробностей.
105. Для подтверждения 
собственных аргументов 
ссылками на авторитетный 
источник или для критического 
анализа того или другого 
печатного произведения нужно 
приводить цитаты. Научный 
этикет нуждается в точном 
воссоздании цитированного 
текста, потому что сокращение 
приведенного извлечения может 
исказить содержание, 
заложенное автором___________

Определение компетенции по 
формуле «вправе», 
применение в нормах и 
положениях внутреннего акта 
формулировок «вправе», 
«может» и др.

Исключить формулировку 
«может быть»

Определение компетенции по 
формуле «вправе», 
применение в нормах и 
положениях внутреннего акта 
формулировок «вправе», 
«может» и др.

Исключить формулировку 
«может быть»

Симинин
ЮГ
Шайкамал
Г.И.
Биржанова
ТА.

Симинин
Ю Г.
Шайкамал
Г . И

Биржанова
ТА.



212. В случае представления 
магистерской диссертации 
(проекта), написанной на 
государственном языке, по 
просьбе магистранта и при 
согласии не менее двух третей 
участвующих в заседании членов 
ГАК и рецензента защита может 
проводиться на языке, на 
котором написана магистерская 
диссертация (проект). В случае 
необходимости выпускающая 
кафедра обеспечивает перевод.

Определение компетенции по 
формуле «вправе», 
применение в нормах и 
положениях внутреннего акта 
формулировок «вправе», 
«может» и др.

Исключить формулировку 
«может быть»

Симинин
Ю Г.
Шайкамал
Г.И.
Биржанова
Т.А.

107. Каждый включенный в 
список литературный источник 
должен иметь отражение в 
рукописи магистерской 
диссертации (проекта). Если 
магистрант делает ссылку на 
какие-либо заимствованные 
факты или цитирует работы 
других авторов, то он должен 
обязательно указать в 
подстрочной ссылке, откуда 
взяты приведенные материалы. 
Не следует включать в 
библиографический список те 
работы, на которые нет ссылок в 
тексте магистерской 
диссертации (проекта), и 
которые фактически не были 
использованы. Не 
рекомендуется включать в этот 
список энциклопедии, 
справочники, научно- 
популярные книги, газеты. Если 
есть необходимость в 
использовании таких изданий, то 
следует привести их в

Юридико-лингвистическая 
неопределенность, 
использование в тексте 
внутреннего акта 
двусмысленных или 
несостоявшихся в 
юриспруденции терминов, 
выражений или оборотов 
речи

Исключить слово « не 
рекомендуется» в указанном 
пункте.

Симинин
Ю Г.
Шайкамал
Г.И.
Биржанова
Т.А.



подстрочных ссылках в тексте 
магистерской диссертации 
(проекта).___________________
181. Не менее чем за 2 (две) 
недели до защиты диссертации 
(проекта) магистрант должен 
пройти предзащиту на 
расширенном заседании 
выпускающей кафедры. Кафедра 
должна дать заключение 
«допущен к защите» или «не 
допущен к защите». В случае, 
если выпускающей кафедрой 
дается отрицательное 
заключение «не допускается к 
защите» или «не рекомендуется 
к защите» магистрант не 
защищает магистерскую 
диссертацию (проект).__________

Юридико-л ингв истическая 
неопределенность, 
использование в тексте 
внутреннего акта 
двусмысленных или 
несостоявшихся в 
юриспруденции терминов, 
выражений или оборотов 
речи

184. В случае, если научным 
руководителем дается 
отрицательное заключение «не 
допускается к защите» или «не 
рекомендуется к защите» 
магистрант не защищает 
магистерскую диссертацию 
(проект).

36. Ответственность за 
своевременное представление 
соответствующих требованиям 
кандидатур научных 
руководителей магистрантов для 
рассмотрения ученым советом 
Университета несут заведующие 
кафедрами при координации 
заместителей директоров 
академических институтов по 
научной работе.________________

Юридико-лингвистическая 
неопределенность, 
использование в тексте 
внутреннего акта 
двусмысленных или 
несостоявшихся в 
юриспруденции терминов, 
выражений или оборотов 
речи_____________________

дискреционныхШирота 
полномочий,
неопределенность сроков 
принятий решения
(совершения действия)

Исключить слово « не 
рекомендуется» в указанном 
пункте.

Исключить слово « не 
рекомендуется» в указанном 
пункте.

Симинин
ЮГ.
Шайкамал
Г.И.
Биржанова
ТА.

Симинин
ЮГ.
Шайкамал
Г.И.
Биржанова
ТА.

Конкретизировать
исполнения
действий

сроки
указанных

Симинин
ЮГ.
Шайкамал
Г.И.
Биржанова
Т.А.



28. Тема магистерской 
диссертации (проекта) 
утверждается в течение двух 
месяцев после зачисления 
магистранта приказом 
Председателя правления - 
Ректора университета на 
основании решения ученого 
совета. На выпускном курсе не 
менее чем за 2 (два) месяца до 
защиты допускается 
корректировка темы 
магистерской диссертации 
(проекта) на основании 
мотивированного заключения 
научного руководителя и 
решения заседания совета 
института. Переутверждение 
темы магистерской диссертации 
(проекта) рассматривается на 
заседании ученого совета и 
утверждается приказом 
Председателя правления -
Ректора университета.__________
34. Кандидатуры научных 
руководителей магистрантов 
утверждаются в течение двух 
месяцев после зачисления 
приказом председателя 
Правления - Ректора 
университета на основании
решения ученого совета________
43. Научный руководитель имеет 
право:
7) отказаться от научного 
руководства в течение 1 года 
обучения магистранта по 
объективным причинам.________



Неопределенность сроков Конкретизировать сроки 
исполнения указанных 
действий

Симинин
Ю Г.
Шайкамал
Г.И.
Биржанова
Т.А.

Симинин
Ю Г.
Шайкамал
Г.И.
Биржанова
Т.А.

Симинин
ЮГ.
Шайкамал
Г.И.
Биржанова
Т.А.



48. 1-й раздел -
Индивидуальный учебный план 
составляется в течение 2-х 
недель после зачисления на весь 
период обучения с разбивкой по 
годам и оформляется 
приложением к
индивидуальному плану' работы 
магистранта. ИУП определяет 
индивидуальную 
образовательную траекторию 
магистранта

Симинин
Ю Г.
Шайкамал
Г.И.
Биржанова
Т.А.

99. При изучении литературы не 
нужно стремиться только к 
заимствованию материала. 
Параллельно следует 
анализировать найденную 
информацию. Этот процесс 
должен совершаться в течение 
всей работы над темой, тогда 
собственные мысли, возникшие 
в ходе знакомства с чужими 
работами, послужат основой для 
получения нового знания.

Симинин
Ю Г.
Шайкамал
Г И
Биржанова
Т.А.

3 Положение научно- 
исследовательская работа 
магистрантов 
П  166-2020

Глава 7. Пункт 24. В случае 
проведения НИРМ (ЭИРМ) на 
базе других отечественных и 
зарубежных научно- 
исследовательских и 
образовательных организациях 
преимущественно 
рекомендуется в 
дистанционном формате.

Юридико-лингвистическая 
неопределенность, 
использование в тексте 
внутреннего акта 
двусмысленных или 
несостоявшихся в 
юриспруденции терминов, 
выражений или оборотов 
речи

Исключить слово 
«рекомендуется» в указанном 
пункте.

Симинин
Ю Г.
Шайкамал
Г.И.
Айтжанова
И.Н.

Глава 7. Пункт 33. ... При 
разработке ИПР применяется, 
как правило, текстовый 
редактор, используя следующие 
параметры:

Применение в нормах и 
положениях внутреннего акта 
таких формулировок с 
неясным, неопределенным 
содержанием как «как 
правило», «в исключительных

Исключить слово «как 
правило»

Симинин
Ю Г.
Шайкамал
Г.И.
Айтжанова
И.Н.



случаях», «в отдельных 
случаях», или же «при 
условии ..., допускается» и др.

Г лава 7. Пункт 
59. Отрицательное заключение 
может быть принято в 
следующих случаях:
1) не предоставление 
магистрантом необходимых 
отчетных материалов в 
установленный срок без 
уважительной причины:
2) выполнение блоков НИР 
(ЭИР) в неполном объеме;
3) отсутствие значимых научных 
результатов (по заключению 
выпускающей кафедры).

Наличие в тексе внутреннего 
акта нормы, толкующего 
полномочие исключительно 
как «право» (то есть в 
определенных случаях не 
осуществлять его)

Исключить слово «может» в 
указанном пункте.

Симинин
ЮГ.
Шайкамал
Г.И.
Айтжанова
И.Н.

Глава 8. Пункт 64. Научная 
стажировка осуществляется в 
отечественных вузах-партнерах 
на основании договора, 
заключенного между 
университетом и организацией- 
базой стажировки, а также 
персонального приглашения от 
научных организаций и/или 
организаций соответствующих 
отраслей или сфер направления 
подготовки. Научную 
стажировку в зарубежных вузах 
и научных организациях 
рекомендуется проходить 
магистрантам, входящим в 
состав рабочих групп грантовых 
и хоздоговорных проектов.

Юридико-лингвистическая 
неопределенность, 
использование в тексте 
внутреннего акта 
двусмысленных или 
несостоявшихся в 
юриспруденции терминов, 
выражений или оборотов 
речи

Исключить слово 
«рекомендуется» в указанном 
пункте.

Симинин
ЮГ.
Шайкамал
Г.И.
Айтжанова
И.Н.

П 165 -  2020 Положение. 
Научно-исследовательская 
работа докторантов

59. Отрицательное заключение 
может быть принято в 
следующих случаях:

Определение компетенции по 
формуле «вправе», 
применение в нормах и 
положениях внутреннего акта

Исключить формулировку 
«может быть» в указанном 
пункте

Симинин
ЮГ.
Шайкамал
Г.И.



1) не предоставление 
докторантом необходимых 
отчетных материалов в 
установленный срок без 
уважительной причины;
2) выполнение блоков НИР в 
неполном объеме;
3) отсутствие значимых научных 
результатов;
4) не выполнение плана 
публикаций;
5) отсутствие научных 
стажировок.

формулировок «вправе», 
«может» и др.

Биржанова
Т.А.

20. В случае проведения НИР на 
базе других отечественных и 
зарубежных научных 
организациях преимущественно 
рекомендуется в 
дистанционном формате. 
Возможность проведения НИР в 
традиционном формате будет 
зависеть от обоснования 
необходимости и 
эпидемиологической ситуации 
на данный период.

Юридико-лингвистическая 
неопределенность, 
использование в тексте 
внутреннего акта 
двусмысленных или 
несостоявшихся в 
юриспруденции терминов, 
выражений или оборотов 
речи

Исключить слово 
«рекомендуется» в указанном 
пункте.

Симинин
Ю Г.
Шайкамал
Г.И
Биржанова
ТА.

22. Научные консультанты несут 
ответственность за соблюдение 
докторантами учебной 
дисциплины, выполнение 
индивидуального плана работы 
докторанта и своевременное 
представление диссертационной 
работы.

Широта дискреционных 
полномочий,
неопределенность сроков 
принятий решения 
(совершения действия)

Конкретизировать сроки 
исполнения указанных 
действий

Симинин
Ю Г.
Шайкамал
Г.И.
Биржанова
Т.А.

28. В течение 2-х месяцев с 
начала учебного года 
разрабатывается 
индивидуальный план работы 
докторанта, который 
составляется на весь период

Неопределенность сроков Конкретизировать сроки 
исполнения указанных 
действий

Симинин
ЮГ.
Шайкамал
Г.И.
Биржанова
Т.А.



обучения с учетом раооты по 
академическим периодам и 
включает следующие разделы:
30. 1-й раздел - Индивидуальный 
учебный план составляется в 
течение 2-х недель после 
зачисления на весь период 
обучения с разбивкой по годам и 
оформляется приложением к 
индивидуальному плану работы 
докторанта. ИУП определяет 
индивидуальную 
образовательную траекторию 
докторанта.___________________
38 В течение 1 года обучения 
докторантом составляется 
научное обоснование 
диссертационного исследования, 
которое должно быть 
согласовано с отечественным и 
зару бежным научны ми 
консультантами. В конце 
первого года обучения научное 
обоснование диссертационного 
исследования докторанта 
утверждается проректором по 
науке, интернационализации и 
цифровизации на основании 
решения совета института.______
77. По прибытию с научной 
стажировки докторант в течение 
2 (двух) недель обязан 
предоставить отчет о 
результатах научной стажировки 
в 2 (двух) экземплярах: один - 
предоставляется на 
выпускающую кафедру, второй - 
передается для учета в ДН и ПО.

Неопределенность сроков

Неопределенность сроков

Неопределенность сроков

Конкретизировать сроки 
исполнения указанных 
действий

Конкретизировать сроки 
исполнения указанных 
действий

Конкретизировать сроки 
исполнения указанных 
действий

Симинин
Ю Г.
Шайкамал
Г.И.
Биржанова
Т.А.

Симинин
Ю Г.
Шайкамал
Г.И.
Биржанова
Т.А.

Симинин
Ю Г.
Шайкамал
Г.И.
Биржанова
Т.А.



87. В течение 3 (трех) рабочих 
дней по прибытию с научной 
стажировки докторанты, 
прошедшие стажировку с 
оплатой командировочных 
расходов обязаны предоставить в 
Департамент финансов 
авансовый отчет с 
подтверждающими 
документами:

Неопределенность сроков Конкретизировать сроки 
исполнения указанных 
действий

Симинин
Ю Г.
Шайкамал
Г.И.
Биржанова
Т.А.

92. Докторанту, освоившему 
полный курс теоретического 
обучения образовательной 
программы докторант\ры, 
выполнившему научную 
компоненту, но не защитившему 
докторскую диссертацию в 
течение 1 (одного) года после 
выпуска, результаты обучения и 
академические кредиты 
присваиваются и 
предоставляется возможность 
защитить диссертацию в 
последующие годы на платной 
основе.

Неопределенность сроков Конкретизировать сроки 
исполнения указанных 
действий

Оэ П П  333 -  2020 Положение. 
Научно-исследовательская 
работа студентов

10) Основными функциями 
экспертной комиссии Конкурса 
являются: всестороннее и 
объективное рассмотрение 
представленных на Конкурс 
материалов; определение 
победителей на отборочных 
этапах конкурса.
Экспертная комиссия имеет 
право не рассматривать бизнес- 
проекты, содержательный аспект 
которых не соответствует 
критериям оценки по

Наличие в тексте внутреннего 
акта положений и норм, 
толкующих полномочие 
исключительно как право

Исключить слова «имеет 
право» в указанном пункте.

Симинин
Ю Г.
Шайкамал
Г.И.
Кажиякбарова
А.Т.



актуальности запросов рынка, 
методов исследования и т.д.
13) Дополнительные номинации 
могут быть утверждены по 
предложению членов конкурсной 
комиссии.

Наличие в тексте внутреннего 
акта нормы, толкующих 
полномочие исключительно 
как право (т.е. в 
определенных случаях не 
осуществлять его)

Исключить слово «могут быть» 
в указанном пункте 
Определить в каком 
конкретном случае реализуется 
данная норма (например, на 
новый учебный год)

Симинин
Ю Г.
Шайкамал
Г.И.
Кажиякбарова
А.Т.

22) В электронном варианте 
каждый бизнес-проект должен 
располагаться в отдельном 
файле. В имени файла 
указывается Ф.И.О. участника 
бизнес-проекта. В случае 
несоответствия представленных 
бизнес-проектов конкурсным 
требованиям, оргкомитет имеет 
право отклонить эти работы от 
участия в Конкурсе (с указанием 
причин отклонения).

Юридико-лингвистическая 
неопределенность, 
использование в тексте 
внутреннего акта 
двусмысленных или 
несостоявшихся в 
юриспруденции терминов, 
выражений или оборотов 
речи

Исключить слова «имеет 
право» в указанном пункте.

Симинин
Ю Г.
Шайкамал
Г.И.
Кажиякбарова
А.Т.

5. Ответственность и полномочия 
за разработку настоящего 
Положения, его согласование, 
утверждение, регистрацию, ввод 
в действие распределяются 
следующим образом:
1) ответственность за разработку 
данного Положения, а именно за 
его содержание, структуру, 
оформление и внедрение несет 
начальник ДНиПО;
2) начальник ДНиПО 
осуществляет контроль за его 
своевременной разработкой, 
проверкой и пересмотром 
Положения;

Широта дискреционных 
полномочий,
неопределенность сроков 
принятий решения 
(совершения действия)

Конкретизировать сроки 
исполнения указанных 
действий

Симинин
Ю Г.
Шайкамал
Г.И.
Кажиякбарова
А.Т.

4 Положение.
Академическая

Глава 5. Наличие в тексте внутреннего 
акта нормы, толкующего

Исключить слово «может» в 
указанном пункте.

Симинин
Ю Г.



мобильность 
обучающихся. П 154 — 
2020

11. Кафедры и профессорско- 
преподавательский состав могут 
определять вузы-партнеры и 
организовывают заключение 
договоров с ними.

полномочие исключительно 
как «право» (то есть в 
определенных случаях не 
осуществлять его)

Шайкамал
Г.И.
Кандалина
Е.М.

Глава 7.
28. В случае, если на обучение в 
другой ВУЗ выезжает 
обучающийся на платной основе, 
устанавливается следующий 
порядок расчетов за обучение по 
указанной программе:
1) обучающийся не вносит плату 
за период внешней 
академической мобильности по 
указанной программе по 
стоимости обучения 
отправляющего ВУЗа;

Юридико-лингвистическая 
неопределенность, 
использование в тексте 
внутреннего акта 
двусмысленных терминов, 
выражений или оборотов 
речи

Пояснить какому вузу 
участник академической 
мобильности не производит 
оплату за обучение

Симинин
Ю Г.
Шайкамал
Г.И
Кандалина
Е.М

36. Обучающиеся по программе 
академической мобильности 
должны освоить в вузе-партнере 
не менее запланированного 
количества кредитов на данный 
семестр в КРУ.

Дублирование информации в 
п.18

Исключить дублирование 
информации.

Симинин
Ю Г.
Шайкамал 
Г.И. _  
Кандалина 
Е.М.

5 Положение. Порядок 
привлечения зарубежных 
специалистов. П 156 -  
2020

Глава 6.
11. Помимо письменных 
материалов, рекомендуется 
видеофиксация занятий, 
проводимых зарубежным 
специалистом. Видеозапись 
осуществляется медиа- студией 
КРУ по предварительной заявке. 
Оформление предварительных

Юридико-лингвистическая 
неопределенность, 
использование в тексте 
внутреннего акта 
двусмысленных или 
несостоявшихся в 
юриспруденции терминов, 
выражений или оборотов 
речи

Исключить слово 
«рекомендуется» в указанном 
пункте.

Симинин
Ю Г.
Шайкамал
Г.И.
Кандалина
Е.М.



заявок на организацию записи 
занятий является обязанностью 
заведующего кафедрой- 
инициатором приглашения.
Глава 7. 13. Кафедра или другое 
подразделение Университета 
подает ректору представление- 
обоснование в свободной форме 
на приглашение зарубежного 
специалиста. Предварительно 
подразделение обязано 
согласовать необходимость 
приглашения с отделом 
международного 
сотрудничества, департаментом 
по академическим вопросам и 
финансовую возможность с 
управлением экономики, 
финансов и бухгалтерского учета 
и управлением правового и 
кадрового обеспечения, которые 
визируют представление.

Наличие в содержании 
внутренних актов понятий и 
формулировок ... с неясным, 
неопределенным 
содержанием, допускающим 
различное толкование 
явления, события, факта

Исключение из актов 
работодателя (приказов) фраз, 
выражений, понятий, носящих 
неконкретный, двусмысленный 
характер

Симинин
Ю Г.
Шайкамал
Г.И.
Кандалина
Е.М.

15. Для приглашения 
зарубежного специалиста 
заинтересованное подразделение 
должно предоставить в отдел 
международного 
сотрудничества: подтверждение 
индекса Хирша не менее 3 на 
основе данных WebofScience или 
WebofKnowledge, копию 
паспорта, копии дипломов об 
образовании/присвоении званий, 
план работы в соответствии с 
KPI, резюме со списком 
публикаций приглашаемого 
специалиста.

Юридико-лингвистическая 
неопределенность, 
использование в тексте 
внутреннего акта аббревиатур 
на иностранном языке без 
пояснений

Включить KPI в пункт 4. как 
используемое в тексте 
сокращение либо не допу скать 
аббревиатурного сокращения 
данного слова

Симинин
Ю Г.
Шайкамал
Г.И.
Кандалина
Е.М.

25. Приглашение зарубежного 
специалиста за счет

Наличие неопределенности, 
двусмысленности и

Указать ссылку на нормативно
правовые акты или

Симинин
Ю Г.



Республиканского бюджета 
осуществляется в соответствии с 
требованиями Министерства 
образования и науки Республики 
Казахстан.

необязательности в нормах, 
устанавливающих 
юридическую 
ответственность

конкретизировать требования к 
приглашению зарубежного 
ученого

Шайкамал
Г.И.
Кандалина
Е.М.

6 Положение. Рекрутинг 
иностранных сту дентов. П 
1 57-2020

Глава 5.
19. Для обеспечения 
социокультурной и 
психологической адаптации 
иностранных обучающихся в 
КРУ имени А.Байтурсынова 
могут закрепляться 
индивидуальные или групповые 
кураторы из числа студентов 
старших курсов и 
преподавателей.

Наличие в тексе внутреннего 
акта нормы, толкующего 
полномочие исключительно 
как «право» (то есть в 
определенных случаях не 
осуществлять его)

Исключить слово «может» в 
указанном пункте.

Симинин
Ю Г.
Шайкамал
ГИ.
Кандалина
Е.М.

7 Положение. Мобильность 
преподавателей, 
сотрудников и 
административного 
персонала университета. П 
155-2020

Глава 5.
8. Поездки преподавателей, 
сотрудников и
административного персонала 
университета в другие вузы и 
организации по собственной 
инициативе реализуются, как 
правило, в форме частных 
поездок. Администрация вуза в 
этом случае может оказывать 
содействие в оформлении 
документов, а также 
предоставить отпуск за свой 
счет. Исключением являются 
кратковременные инициативные 
поездки, результаты которых 
отразятся в рейтинговой системе 
вуза (см. пункт 6.5).

Наличие в тексе внутреннего 
акта нормы, толку ющего 
полномочие исключительно 
как «право» (то есть в 
определенных случаях не 
осуществлять его)

Исключить слово «может» в 
указанном пункте.

Симинин
Ю Г.
Шайкамал
Г.И.
Кандалина
Е.М.

Пункт 11.
2) изменения в расписании 
учебной нагрузки должны быть 
согласованы с департаментом по 
академическим вопросам не

Наличие в тексе внутреннего 
акта нормы, толкующего 
полномочие исключительно 
как «право» (то есть в

Исключить слово «может» в 
указанном пункте.

Симинин
ЮГ.
Шайкамал
Г.И.



позднее, чем за полтора месяца 
до начала семестра, в котором 
намечено перераспределение 
учебных часов. План принятых 
изменений в расписании не 
является окончательным и может 
быть аннулирован в случае 
изменений сроков мероприятий 
по мобильности либо ее полной 
отмены;

определенных случаях не 
осуществлять его)

Кандалина
Е.М.

14. При осуществлении 
мобильности сотрудников и 
ППС за счет средств 
университета, командировочные 
выплаты задействованным в 
мобильности сотрудникам 
регулируются согласно 
соответствующим внутренним 
положениям.

Наличие неопределенности, 
двусмысленности и 
необязательности в нормах, 
устанавливающих 
юридическую 
ответственность

У казать ссылку7 на нормативно
правовые акты

Симинин
ЮГ.
Шайкамал
Г.И.
Кандалина
Е.М.

8 ПП 167-2020 16. Основные направления 
деятельности ЦНиИ: 
7)разработка нормативных 
документов по организации 
деятельности ЦНиИ, в т.ч. 
типовых хоздоговоров, смет, 
приложений к трудовым 
договорам штатных сотрудников 
и, договоров гражданско- 
правового характера с 
внештатными сотрудниками и 
др.

Использование расплывчатой 
формулировки

Исключить слово «с другими», 
представленное в указанном 
пункте как общепринятое 

сокращение «др.»

Симинин
ЮГ.
Шайкамал
Г.И.
Коваль А.П.


